
 

ZARZĄDZENIE Nr S.021.7.2025 
 DYREKTORA ZESPOŁU 
z dnia 26 lutego 2025 r.  

 
 
 

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji Szkoły Muzycznej I stopnia  
im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Krakowie 

 
 
 

 
PODSTAWA PRAWNA: 
 

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737); 
2. Rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r.  

w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych szkół i publicznych placówek 
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych (Dz. U. z 2023 r., poz. 555); 

3. Zgoda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego 
wyrażona w piśmie z dnia 12 maja 2017 r. (DEK-WS.8101.4.2017.BD). 

 
§ 1 

1. Wprowadza się w Regulamin Rekrutacji Szkoły Muzycznej I stopnia im. Hieronima Henryka 
Baranowskiego w Krakowie stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 
2. Wprowadza się nowy wzór wniosku o przyjęcie do Szkoły Muzycznej I stopnia im. Hieronima 
Henryka Baranowskiego w Krakowie stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 1 do  
Zarządzenia Dyrektora Zespołu  

z dn. 26 lutego 2025 r.  
nr S.021.7.2025 

 

 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI 

SZKOŁY MUZYCZNEJ I STOPNIA 

im. Hieronima Henryka Baranowskiego 

 

 

 

 

w ZESPOLE SZKÓŁ I PLACÓWEK  

pn. „CENTRUM DLA NIEWIDOMYCH  

I SŁABOWIDZĄCYCH” w KRAKOWIE 

 

 

 

 

 

 

 

PODSTAWA PRAWNA: 

 

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737); 

5. Rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w 

sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych szkół i publicznych 

placówek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych (Dz. U. z 2023 

r., poz. 555); 

6. Zgoda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na prowadzenie eksperymentu 

pedagogicznego wyrażona w piśmie z dnia 12 maja 2017 r. (DEK-WS.8101.4.2017.BD). 

 

W związku z założeniami eksperymentu pedagogicznego, mając na uwadze integracyjny charakter 

Szkoły ustala się, co następuje. 



 

 

§ 1.  

1. Warunkiem ubiegania się kandydata o przyjęcie do klasy pierwszej Szkoły Muzycznej I 

stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Zespole Szkół i Placówek pn. „Centrum 

dla Niewidomych i Słabowidzących” w Krakowie, zwaną dalej „Szkołą”, jest ukończenie 

w danym roku kalendarzowym 6 lat oraz nieprzekroczenie 16 roku życia, z zastrzeżeniem 

ust. 2. 

2. W drodze wyjątku, za zgodą Dyrektora, do klasy pierwszej może zostać przyjęty 

niepełnosprawny kandydat powyżej 16 roku życia, który rokuje ukończenie Szkoły 

najpóźniej w 24 roku życia. 

3. Pierwszeństwo w przyjęciu do Szkoły mają kandydaci będący uczniami Zespołu, inni 

niewidomi i słabowidzący, pozostali w miarę wolnych miejsc. 

§ 2.  

1. Do nauczania w cyklu 6 – letnim przyjmowane są dzieci w wieku od 6 - 10 lat. 

2. Do nauczania w cyklu 4 – letnim przyjmowane są dzieci w wieku od 8 -16 lat. 

3. Ostateczną decyzję w sprawie przyjęcia dziecka do cyklu 6–letniego lub 4-letniego, 

każdorazowo podejmuje Wicedyrektor Zespołu po zapoznaniu się z indywidualnymi 

predyspozycjami i rozwojem psychofizycznym dziecka wykazanych w Protokole Komisji 

Rekrutacyjnej.  

§ 3 

1. Rodzice (prawni opiekunowie) niepełnoletniego kandydata ubiegającego się o przyjęcie do 

Szkoły składają wniosek wg wzoru ustalonego przez Szkołę w terminie od dnia 1 marca do 

dnia 31 maja.  

2. We wniosku należy obowiązkowo wpisać obok nazwiska PESEL kandydata.  

3. Do wniosku należy dołączyć:  

1) zaświadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego, o którym mowa w art. 36 ust. 

2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia Prawo oświatowe, albo opinię poradni psychologiczno - 

pedagogicznej, o której mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy, jeżeli kandydat w danym roku 

kalendarzowym nie ukończył 7 lat;  

2) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia kształcenia w 

publicznej szkole muzycznej I stopnia, wydane przez lekarza podstawowej opieki 

zdrowotnej; 

3) w przypadku kandydatów ubiegających się o przyjęcie na instrument dęty, wymagana jest 

adnotacja lekarza o braku przeciwwskazań do gry na instrumencie dętym; 

4) brak wymaganych dokumentów na etapie rekrutacji oznacza rezygnację z ubiegania się o 

przyjęcie do Szkoły. 



 

§ 4.  

1. Kwalifikacja kandydatów do Szkoły odbywa się na podstawie badania przydatności. 

2. Badanie przydatności polega na sprawdzeniu uzdolnień muzycznych, warunków 

psychofizycznych i predyspozycji kandydata do nauki gry na danym instrumencie oraz 

rozpoznaniu jego sytuacji zdrowotnej, która ma wpływ na wybór instrumentu głównego.  

3. Badaniu przydatności nie podlegają kandydaci niepełnosprawni do lat 10, którzy 

równolegle rozpoczynają naukę w Zespole. Ocena ich predyspozycji odbywa się w ramach 

uczestnictwa w zajęciach klasy wstępnej. 

4. Badanie przydatności przebiega w dwóch terminach: 

1) podstawowym – przeprowadzanym w okresie od 1 czerwca do zakończenia zajęć 

lekcyjnych; 

2) dodatkowym – przeprowadzanym na początku września, bezpośrednio po rozpoczęciu 

zajęć w Zespole, w celu umożliwienia przyjęcia do Szkoły innym, niepełnosprawnym 

kandydatom. 

5. Badanie uzdolnień muzycznych polega na sprawdzeniu predyspozycji kandydata:  

1) słuchu melodycznego;  

2) słuchu harmonicznego;  

3) poczucia rytmu;  

4) pamięci muzycznej.  

6. Sprawdzenie predyspozycji wymienionych w ust. 4. polega na:  

1) zaśpiewaniu bez akompaniamentu instrumentalnego dowolnej piosenki przygotowanej 

przez kandydata;  

2) wyklaskaniu rytmu, zaprezentowanego przez nauczyciela;  

3) powtarzaniu głosem dźwięków zagranych przez nauczyciela;  

4) zaśpiewaniu melodii zagranej przez nauczyciela i określenie jej trybu (wesoły/smutny); 

5) zaśpiewaniu ostatniego dźwięku (toniki) w melodii zagranej przez nauczyciela; 

6) określeniu dźwięków wysokich, średnich i niskich;  

7) wysłyszeniu ilości dźwięków w akordzie;  

8) sprawdzeniu predyspozycji manualnych i psychofizycznych.  

7. Badane poszczególne predyspozycje kandydata wymienione w ust. 5. podlegają ocenie 

punktowej (0 – 25 punktów).  

8. Ostateczna ocena kandydata, będąca średnią uzyskanych punktów, decyduje o przyjęciu 

kandydata do Szkoły.  

9. Minimalna średnia ilość punktów kwalifikująca kandydata do kształcenia muzycznego 

wynosi 18 punktów i odpowiada ocenie „dobry”. 

  



 

§ 5.  

1. W celu przeprowadzenia badania przydatności Dyrektor powołuje spośród nauczycieli 

Szkoły komisję rekrutacyjną, zwaną dalej „komisją”, wyznacza jej skład oraz 

przewodniczącego.  

2. Komisja liczy co najmniej 3 osoby.  

3. Do zadań komisji rekrutacyjnej należy w szczególności:  

1) podanie do publicznej wiadomości informacji o warunkach rekrutacji;   

2) ustalenie rodzaju i formy zadań dla kandydatów, realizowanych w ramach badania 

przydatności; 

3) podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych 

i niezakwalifikowanych w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatności w 

terminie podstawowym;  

4) podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych w terminie 

do 3 dni od przeprowadzenia badania przydatności w terminie dodatkowym. 

§ 6.  

1. Termin przeprowadzenia badania przydatności wyznacza Dyrektor Szkoły.   

2. Szkoła podaje termin oraz warunki przeprowadzenia badania przydatności do wiadomości 

publicznej co najmniej na 30 dni przed jego przeprowadzeniem poprzez umieszczenie 

informacji w widocznym miejscu w Szkole oraz na stronie internetowej Szkoły.  

3. Szkoła zapewnia wszystkim kandydatom poddawanym badaniu przydatności równe 

i właściwe warunki jego przeprowadzenia.  

4. Z przebiegu badania przydatności komisja sporządza protokół zawierający listę 

kandydatów, którzy przystąpili do badania przydatności oraz uzyskane przez nich oceny.  

5. Na podstawie ocen, o których mowa w ust. 1, komisja sporządza listę kandydatów, którzy 

uzyskali wynik kwalifikujący do przyjęcia do Szkoły oraz przekazuje listę Dyrektorowi 

Szkoły.  

6. Komisja sugeruje w protokole typ instrumentu, na którym może rozpocząć naukę kandydat, 

po zapoznaniu się z indywidualnymi predyspozycjami kandydata przy uwzględnieniu 

wskazań rodziców zapisanych we Wniosku. Ostateczną decyzję w doborze instrumentu 

podejmuje Wicedyrektor.  

7. O przyjęciu kandydata do Szkoły decyduje średnia ilość punktów otrzymanych podczas 

badania przydatności.  

8. Protokół, o którym mowa w ust. 1, jest przechowywany w Szkole przez okres kształcenia 

ucznia.  



 

9. Kandydaci, którzy nie zostali przyjęci z braku wolnych miejsc, w przypadku zwolnienia się 

miejsca i uzyskania możliwości przyjęcia do Szkoły kolejnych uczniów, są zawiadamiani o 

przeprowadzanym naborze uzupełniającym.  

§ 7.  

1. W indywidualnych i szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość 

ubiegania się kandydata o przyjęcie do Szkoły do klasy wyższej niż pierwsza, na podstawie 

egzaminu kwalifikacyjnego, który ma na celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom 

wiedzy i umiejętności kandydata odpowiadają programowi klasy, do której kandydat ma 

być przyjęty.  

2. Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor.  

3. Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznaczony przez Dyrektora przypada w terminie 

przeprowadzania badania przydatności.  

4. Dyrektor powiadamia kandydata o terminie, warunkach i trybie przeprowadzenia oraz o 

zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.  

5. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności w przypadku zmiany miejsca 

zamieszkania ucznia, uczeń może być przyjęty do Szkoły w ciągu roku szkolnego. 

6. Dopuszcza się możliwość przechodzenia ucznia z jednej szkoły do innej.  

7.  W przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoły w trakcie roku szkolnego 

termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor w ciągu 30 dni od daty złożenia 

wniosku.  

8. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powołana spośród 

nauczycieli Szkoły przez Dyrektora, który wyznacza jej przewodniczącego oraz określa 

zadania.  

9. Do zadań komisji kwalifikacyjnej należy sporządzenie protokołu egzaminu 

kwalifikacyjnego, zawierającego ocenę predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejętności 

kandydata oraz przekazanie protokołu Dyrektorowi. 

10. Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejętności kandydata, podejmuje 

decyzję o przyjęciu kandydata do klasy wyższej niż pierwsza.  

11. Różnice programowe z zajęć edukacyjnych uczeń uzupełnia na warunkach ustalonych 

przez nauczycieli prowadzących dane zajęcia edukacyjne.  

12. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez Szkołę 

możliwości przyjęcia kandydata.  

 

 

Niniejszy Regulamin rekrutacji wchodzi w życie z dniem 26 lutego 2025 roku.  

 



 

Załącznik nr 2 do  
Zarządzenia Dyrektora Zespołu  

z dn. 26 lutego 2025 r.  
nr S.021.7.2025 

 
 

Wniosek o przyjęcie do Szkoły Muzycznej I stopnia 

im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Krakowie 

 

Zwracam się z prośbą o przyjęcie do Szkoły Muzycznej

1. Nazwisko i imię kandydata …………………………………………………… 

2. Data ur. …………………… miejsce ur. …………………………..…………. 

3. PESEL ………………………… 

4. Adres zamieszkania: kod poczt. …-…….. miejscowość …………………....... 

ulica/numer………………………………..…. 

zaznaczyć:   

 wieś  miasto do 5 tys. mieszk.  miasto pow. 5 tys. mieszk. 

gmina  ...……………..…..…… województwo ……………………………….... 

5. Dane rodziców / opiekunów prawnych: 

 imię nazwisko nr tel. adres e-mail 

matka     

ojciec     

 

6. Szkoła (ogólnokształcąca) ………….………………………………...………. 

7. Klasa ……………….. 

8. Czy kandydat posiada (jeśli tak, należy dołączyć): 

- orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego?  (zaznaczyć) Tak / Nie  

- orzeczenie o niepełnosprawności? (zaznaczyć) Tak / Nie 

- orzeczono jeden czy więcej rodzajów niepełnosprawności? (zaznaczyć) 1 / >1 

9. O naukę gry na jakim instrumencie kandydat się ubiega? (można zaznaczyć więcej 

niż jeden instrument lub określić numerem 1 instrument preferowany a numerami kolejnymi inne 

instrumenty - w przypadku braku możliwości przyjęcia na preferowany instrument) 

 

 dowolny 



 

 fortepian 

 skrzypce 

 wiolonczela 

 gitara 

 flet poprzeczny 

 klarnet 

 saksofon 

 organy 

 akordeon 

 perkusja 

 

Do wniosku dołączam (niepotrzebne skreślić): 

1. Zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia 

kształcenia w publicznej szkole muzycznej I stopnia, wydane przez lekarza 

podstawowej opieki zdrowotnej. 

UWAGA! W PRZYPADKU INSTRUMENTÓW: FLET, KLARNET, SAKSOFON 

WYMAGANA JEST ADNOTACJA LEKARZA STWIERDZAJĄCA BRAK 

PRZECIWWSKAZAŃ DO NAUKI GRY NA INSTRUMENCIE DĘTYM 

2. Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. 

3. Orzeczenie o niepełnosprawności. 

 

 

Kraków, …………………………… 20..…r.   __________________________ 

                   podpis rodzica / opiekuna prawnego 

 

Informacja administratora o przetwarzaniu danych osobowych 
Szanowni Państwo, informujemy, że administratorem Waszych danych osobowych jest Zespół Szkół 

i Placówek pn. „Centrum dla Niewidomych i Słabowidzących” w Krakowie, ul. Tyniecka 6, 30-319 

Kraków, e-mail: centrum@blind.krakow.pl, i są one podawane w celu realizacji usług 

świadczonych przez naszą jednostkę. Macie Państwo prawo do żądania od administratora dostępu 

do Waszych danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a także prawo do 

przenoszenia danych (dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów 

prawa, w szczególności ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym 

i archiwach); wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych z siedzibą ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Podstawę prawną przetwarzania 

danych stanowi art. 6 ust. 1 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), tzn. dane będą 

przetwarzane na podstawie zgody albo na podstawie przepisów prawa. Dane kontaktowe Inspektora 

Ochrony Danych: e-mail: inspektor1@mjo.krakow.pl 

mailto:centrum@blind.krakow.pl

